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國立臺東大學校務基金管理委員會101學年度第2學期第4次會議紀錄 

時間：102 年 7 月 23 日（二）下午 4時 30 分 
地點：本校知本校區行政服務大樓四樓會議室 
主席：劉校長金源                       記錄：楊鄭朝誠 
出席、列席人員：如簽到單 

壹、主席致詞：略。 

貳、101 學年度第 2學期第 3次會議決議執行情形 

提案一：提案單位-教發中心  

案  由：本校受教育部補助辦理「公民素養陶塑計畫－全面型計畫(A 類)」，提撥自籌款新臺
幣 93 萬元事宜，請 審議。 

決  議：照案通過。 

辦理情形：教發中心-依計畫期程辦理各項工作，並依規定提交期中、期末報告。 

          主計室-本案業於 102 年 6 月 20 日辦理撥款。 

 

提案二：提案單位-電算中心  

案  由：圖資大樓電算中心設備追加建置案，請  討論 

決  議：本案同意通過，所需費用由本校 102 年近中長程計畫經費支應 453 萬元，另由 103

年依本校「各項行政、教學及研究設備費分配使用要點」分配至電算中心之電腦及視

聽設備經費項下控管 200 萬元支應；惟原列 20%支援電算中心以外各行政單位電腦之

經費仍應維持不變。 

辦理情形：電算中心-1.配合圖資大樓搬遷規劃預計於 103 年 3 月底前完成招標採購作業。 

2.於 103 年 4~6 月完成相關基礎建置。 

3.於 103 年 7~8 月進行搬遷。 

           主計室-本案業於 102 年 6 月 20 日辦理撥款。 

 

提案三：提案單位-數媒系  

案  由：擬 請同意由學校校務基金專款補助 2,216,338 元，支援本系建置專科教室，俾利開
課順利完成，請 討論。 

決  議：請數媒系及美產系協商討論共用專業教室之可能性，所需專業軟、硬體設備經費由學

校支援，以促進校內空間、設備及資源之合理利用。 

辦理情形：數媒系-因本系課程架構的調整，自新學期開始大部分課程規劃均以上機實作為主，

除了正式課程以外還需於課堂以外時間練習，不論在軟硬體上都希望提供

學生一個完整的學習環境。本系已積極自籌款項，但仍尚有不足，懇請學

校能協助支援本系完成電腦專業教室的建置。 

          美產系-有關共用專業教室必須考量財產管理權歸屬、課程排課的安排、課餘時間

學生的借用、硬體及軟體的維護與更新、維修費用分攤等因素，做全盤性

制度的建立；同時，也需考量兩系學生的使用觀感。 
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參、討論事項： 
提案一：關於本系新館電腦教室(TB311)設備購置，經費不足之相關事宜，請 審議。 

（提案單位：數媒系） 

說明： 

一、102 學年度課程規劃已排定，因專業課程進度所需，102 學年度第 1學期有大量的上機

實作課程，故電腦教室建置作業不容再拖延。 

二、本系電腦教室建置經費預計共需 2,984,438 元整，其目前經費來源由本系開辦費 65 萬

元、教育系支援設備費 50 萬元、師範學院搬遷經費 100 萬元支應，但其經費尚仍不足

834,438 元整，懇請學校同意由校務基金協助補足。 

決議： 

一、 本案同意補助 80 萬元，惟請數媒系就相關預算明細提供詳細書面資料供參。 

二、 電腦教室之建置請數媒系及教育系共同合作，以促進校內資源之合理運用及分享。 

 

提案二：本校獲教育部補助 102 至 104 年度「未獲教學卓越計畫補助學校協助方案」，提

撥 102 年自籌款新台幣 85 萬元事宜，請 審議。 

（提案單位：教務處教學發展中心） 

說明： 

一、依據教育部 102 年 6 月 13 日臺教高（二）字第 10200894830 號函辦理。 

二、102 至 104 年度「未獲教學卓越計畫補助學校協助方案」總經費計 850 萬，102 年(自

102 年 6 月 1 日至 103 年 5 月 31 日止)自籌款支應不得低於本案核定經費至 10%，擬由

校務基金申請提撥新台幣 85 萬元整。 
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決議：本案同意補助 85 萬元，所需經費由研發處「專案計畫配合款」項下支應。 

 

 

說明： 

一、本校校史館除設置展示櫃陳列豐富校史資料外，並於館內增設數位資訊服務台設施，

提供觸控式螢幕及視聽設備等資訊服務，故最高以 8,500 元/平方公尺編列裝修預算，

以期使校史館發揮最大的功能。 

二、檢附本校校史館規劃裝修預算表，詳如附件。 

 

本校校史館規劃裝修預算表 

圖書館原規劃 

項目 原編列預算標準(m
2
) 面積(平方公尺) 需求經費 

會議室 3,500  72.8  254,800  

校史館接待室 6,000  35  210,000  

電算中心空間 1,000  94  94,000  

合計   558,800  

修正後規劃 

項目 預算編列標準 需求經費 需增加經費 

校史館展覽室 8,500  618,800   

校史館接待室 8,000  280,000   

會議室 3,500  329,000   

合計  1,227,800  669,000  

決議：本案同意補助 60 萬元。 

 

 

提案四：修正國立臺東大學教師擔任導師實施辦法，請審議。 

（提案單位：學務處） 

說明： 

一、依行政程序法第 159 條規定，原「國立臺東大學教師擔任導師實施辦法」屬行政法規

而非法規命令，故修正名稱為「國立臺東大學教師擔任導師實施原則」，並以此原則作

為各單位訂定其他行政法規的參考依據。 

二、為提升導師功能、檢討導師輔導學生機制對目前學校現況的需求，特修訂本辦法，並

將班級導師費、師培導師費、職涯導師費的發放作彙整與檢討。 

提案三：為辦理本校校史館空間規劃裝修作業，新增相關費用合計新台幣 66 萬元整，敬

請同意准予動支本校統籌款項下支應，請 審議。 

（提案單位：秘書室公關暨校友服務中心） 
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三、本案依據教育部 96 年 7 月 31 日台人(三)字第 0960092300 號函規定，各校導師(活動)

費之給發，應以具有輔導學生事實為前提，非屬導師個人津貼。各校須依教師實際授

課時數核實支給。 

 

國立臺東大學教師擔任導師實施辦法--對照表 

修  正  名  稱 原  名  稱 說  明 

「國立臺東大學教師擔任導師實

施原則」 

「國立臺東大學教師擔任導師

實施辦法」 

依行政程序法第159條

規定，修正行政規則名

稱 

修  正  條  文 原  條  文 說  明 

一、國立臺東大學（以下簡稱本

校），依據「教師法」第十七

條，為落實導師輔導工作，

提昇教育品質，培養德智兼

備之人才，達成大學教育之

目的，特訂立國立臺東大學

教師擔任導師實施原則， 

(以下簡稱本原則)。 

第一條 國立臺東大學（以下

簡稱本校），依據「教

師法」第十七條，為

落實導師輔導工作，

提昇教育品質，培養

德智兼備之人才，達

成大學教育之目的，

特訂立國立臺東大學

教師擔任導師實施辦

法， (以下簡稱本辦

法)。 

1.本原則因屬行政規

則範疇，故以下所有

內容修訂為以點方

式表示，不再以條列

方式表示 

2.點次修正 

二、大學部以班為單位，每班設

置班級導師一人；碩、博班

以系為單位設置一導師。大

學部延畢生併入最高年限班

級；導師聘期為一年，連聘

得連任。 

 

第二條  各系(所)以班為單， 

每班置班級導師一

人；大學部班別以修

業四年計算，碩士班

以修業二年計算，博

士班設博士班導師一

人。導師聘期為一

年，連聘得連任。 

1.主要修訂碩博班導

師以系為單位 

2.點次修正 



8 

 

三、導師之遴聘，依下列原則辦

理： 

(一)導師由各系(所)主任於

每學年第二學期六月一

日前，遴選下一學年名冊

送學務處彙整，簽請   

校長核聘。 

 

(二)凡本校專任講師以上之

教師，均得應聘為班級導

師。 

 

(三)專任講師以上教師均負

輔導學生之責，並有擔任

導師之義務，導師工作列

為獎勵、升等，教師評鑑

之服務項目評分範圍內。 

 

(四)導師以擔任該班課程之

任課教師為原則。 

 

(五)導師遇有更調、出國進修

或請長假時，各系（所）

主任即應遴選其他教師

接替，並簽請校長核聘。 

 

(六)班級導師歷年來的班級

經營表現，將列入導師遴

選的參考依據。 

 

(七)各系（所）主任，亦得擔

任班級導師，並兼主持系

（所）有關導師工作之事

宜。 

第三條  導師之遴聘，依下列

原則辦理： 

一、專任講師以上教師均負

輔導學生之責，並有擔

任導師之義務，導師工

作列為獎勵、升等，教

師評鑑之參考。 

 

二、凡本校專任講師以上之

教師，均得應聘為班級

導師。 

 

三、導師由各系(所)主任於

每學年第一學期八月十

日前，遴選後送學務處

彙整，簽請 校長核聘。 

 

 

四、導師以擔任該班課程之

任課教師為原則。 

      

五、導師遇有更調、出國進

修或請長假時，各系

（所）主任即應遴選其

他教師接替。 

 

 

 

 

六、各系（所）主任，亦得

擔任班級導師，並兼主

持系（所）有關導師工

作之事宜。 

1.明訂導師遴選名冊

送交學務處的日期 

2.點次修正 

 

 

 

 

 

 

點次修正 

 

 

 

1.(原)第三條第三款內

容更改，並改列成為

第三點第一款 

2.點次修正 

 

 

點次修正 

 

 

 

1.簽請校長核聘，以求

慎重 

2.點次修正 

 

 

 

增列第六點 

將導師班級經營表現列

入遴選的參考 

 

1.變更款次為第七點 

2.點次修正 
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四、班級導師之職責如下： 

(一) 導師應充分了解導 生

性向、興趣、人格特質、

學習及家庭狀況，關懷其

生活、學習、缺曠課情

形、期中預警輔導、職涯

及生涯規劃，導引其身心

健全發展，並培養其健康

之性格。 

 

(二) 導師應實施訪問住 宿導

生，或電話與家長聯絡，

並與學務處保持密切聯

繫，共同處理學生事務，

協助學生解決困難。 

 

 

(三) 導師應出席有關學生事

務之各項會議（如班、系

會，導師會議、導師知能

研習及全校性集會），與

學生直接溝通，轉達學校

措施，執行其決議案，並

填寫班會記錄正本送至

學務長室、影本送至系辦

公室。 

 

(四) 導師應依規定每學期定

期訪談學生並填寫輔導

班級學生各項資料表

件，送交學務長室。於電

算中心線上填報學生輔

導紀錄建置完成前，紙本

仍先送至學務長室。 

 

 

 

第四條 班級導師之職責如下： 

一、導師應充分了解導生性

向、興趣、人格特質、

學習及家庭狀況，關懷

其生活、學習、生涯規

劃，導引其身心健全發

展，並培養其健康之性

格。 

 

 

二、導師應實施訪問住宿導

生，或電話與家長聯

絡，並與學務處保持密

切聯繫，共同處理學生

事務，協助學生解決困

難。 

 

三、導師應出席有關學生事

務之各項會議（如班、

系會，導師會議及全校

性集會），與學生直接

溝通，轉達學校措施，

執行其決議案，並填寫

班會記錄送交學務處心

理輔導組。 

 

 

四、導師應依規定每學期定

期訪談學生並填寫輔導

班級學生各項資料表

件，送交學務處心理輔

導組。 

 

 

 

 

 

 

1.增加導師職責內容 

2.點次修正 

 

 

 

 

 

 

 

點次修正 

 

 

 

 

 

 
 

1.增加參加導師研習 

2.導師業務現屬學務長

室，增列將記錄影本

送系辦 

3.點次修正 

 

 

 

 

 

1.導師業務現屬學務長

室 

2.增列線上系統完成前

仍送紙本 

3.點次修正 
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(五) 導師應依課表輔導導

生，每週至少應有二小

時，另應隨機個別輔導，           

舉行師生座談、聯誼或其

他團體活動，以增進師生

情感。 

 

(六)主動參與並輔導本班學

生參加學校社團活動。 

 

五、導師應依課表輔導導

生，每週至少應有二小

時，另應隨機個別輔

導，舉行師生座談、聯

誼或其他團體活動，以

增進師生情感。 

 

六、主動參與並輔導本班學

生參加學校社團活動。 

點次修正 

 

 

 

 

 

 

點次修正 

五、每月發給導師費，每週兩小

時，每小時 650 元，按實際

輔導週數核發。各系所主任

導師，不支給主任導師費。

導師費不計入教師超支鐘點

額度。 

 

第五條：每月發給班級導師指

導活動費，每週兩小

時，每年發給十個

月。班級導師請假超

過一週以上按比例停

發。 

前項費用由本校五項

自籌經費項下支應。 

1. 點次修正 

2. 將導師費每小時

訂為 650 元 

3. 以 實 際 輔 導 週

數，每月核發 

4. 點次修正 

六、師培導師、僑生導師及境外

生導師實施管理措施，依本

原則另訂之。  

   前項費用由本校五項自籌經

費項下支應。 

 新增第六點 

1.增列師培導師、僑生

及境外生導師，授予法

源依據，列名經費來源 

2.點次修正 

七、導師輔導學生熱忱負責、認

真盡責者，應予以獎勵，另

訂優良導師獎勵要點，評選

結果並作為教師服務成績

考核之參考。 

 

 新增第七點 

1.增列獎勵規定 

2.點次修正 

八、本原則經校務基金管理委員

會審議，校務會議通過，陳 

校長核定後實施，修正時亦

同。 

 

第六條：本辦法經校務基金管

理委員會審議，校務

會議通過，報請教育

部核備後實施。 

1. 第 六 條 改 成 第 八

點，點次改變 

2.點次修正 

3.行政規則可免報部 
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國立臺東大學教師擔任導師實施原則修正後全文 

                                          中華民國八十九年十月三日學生事務會議制定 

中華民國九十二年九月十五日校務會議修訂通過 

  96.06.21  95 學年度第二學期第 3次校務會議修訂通過 

    97.12.02  97 學年度第一學期臨時校務會議修訂通過 

                                                    98.05.25  97 學年度第二學期第 1次臨時校務會議修訂通過 

                                                    102.09.26  102 學年度第一學期第 1次校務會議修訂 

一、國立臺東大學（以下簡稱本校），依據「教師法」第十七條，為落實導師輔導工作，提昇

教育品質，培養德智兼備之人才，達成大學教育之目的，特訂立國立臺東大學教師擔任導

師實施原則， (以下簡稱本原則)。 

二、大學部以班為單位，每班設置班級導師一人；碩、博班以系為單位設置一名導師。大學部

延畢生併入最高年限班級。導師聘期為一年，連聘得連任。 

三、導師之遴聘，依下列原則辦理： 

(一)導師由各系(所)主任於每學年第二學期六月一日前，遴選下學年名冊送學務處彙整，

簽請 校長核聘。 

(二)凡本校專任講師以上之教師，均得應聘為班級導師。 

(三)專任講師以上教師均負輔導學生之責，並有擔任導師之義務，導師工作列為獎勵、升

等，教師評鑑之服務項目評分範圍內。 

(四)導師以擔任該班課程之任課教師為原則。 

(五)導師遇有更調、出國進修或請長假時，各系（所）主任即應遴選其他教師接替，並簽

請校長核聘。 

(六)班級導師歷年來的班級經營表現，將列入導師遴選的參考依據。 

(七)各系（所）主任，亦得擔任班級導師，並兼主持系（所）有關導師工作之事宜。 

四、班級導師之職責如下： 

(一)導師應充分了解導生性向、興趣、人格特質、學習及家庭狀況，關懷其生活、學習、

缺曠課情形、期中預警輔導、職涯及生涯規劃，導引其身心健全發展，並培養其健康

之性格。 

(二)導師應實施訪問住宿導生，或電話與家長聯絡，並與學務處保持密切聯繫，共同處理

學生事務，協助學生解決困難。 

(三)導師應出席有關學生事務之各項會議（如班、系會，導師會議、導師知能研習及全校

性集會），與學生直接溝通，轉達學校措施，執行其決議案，並填寫班會記錄正本送

至學務長室、影本送至系辦公室。 

(四)導師應依規定每學期定期訪談學生並填寫輔導班級學生各項資料表件，送交學務長

室。待電算中心線上填報學生輔導紀錄建置完成前，紙本仍先送至學務長室。 

(五)導師應依課表輔導導生，每週至少應有二小時，另應隨機個別輔導，舉行師生座談、
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聯誼或其他團體活動，以增進師生情感。 

(六)主動參與並輔導本班學生參加學校社團活動。 

五、每月發給導師費，每週兩小時，每小時 650 元，按實際輔導週數核發。各系所主任導師，

不支給主任導師費。導師費不計入教師超支鐘點額度。 

六、師培導師、僑生導師及境外生導師實施管理措施，依本原則另訂之。 

    前項費用由本校五項自籌經費項下支應。 

七、導師輔導學生熱忱負責、認真盡責者，應予以獎勵，另訂優良導師獎勵要點，評選結果並

作為教師服務成績考核之參考。 

八、本原則經校務基金管理委員會審議，校務會議通過，陳 校長核定後實施，修正時亦同。 

決議：本案由學務處學務會議審議通過後提送校務會議審議。 

 

 

肆、臨時動議：  
臨時提案一：擬請校務基金補助本院辦理「102 年度教育部補助師資培育之大學精緻特色

發展計畫」經費 30 萬元。 

（提案單位：師範學院） 

說明： 

一、依教育部規定，自籌款至少應 10%，本校獲教育部補助 300 萬元，因此自籌款需 30 萬

元。 

  二、計畫申請表件請見附件。 
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決議： 

  一、本案同意補助 30 萬元，由研發處「專案計畫配合款」項下支應 

  二、本計畫資料另送教學發展中心參考，以避免計畫內容重覆。 

 

伍、散會：17 時 15 分。 


